
COMUNE  DI  CARPEGNA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2017 AL 31-03-2017

Nella tabella sono state considerate: tutte le giornate di assenza, a qualsiasi titolo, del personale a tempo indeterminato nel mese di riferimento (ferie, malattia, malattia figlio, donazione sangue, maternità,
congedo matrimoniale, permessi di studio, aspettativa senza assegni).

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AMMINISTRATIVO       4    96,00    84,00    12,00     8,00     4,00     0,00  87,50  12,50   8,33   4,17   0,00

FINANZIARIO       2    50,00    47,00     3,00     3,00     0,00     0,00  94,00   6,00   6,00   0,00   0,00

TECNICO       6   158,00   129,00    29,00    16,00    13,00     0,00  81,65  18,35  10,13   8,23   0,00


