COMUNE DI

C. F. 82005350416

CARPEGNA

Provincia di Pesaro e Urbino

Piazza Conti 18 - CARPEGNA
P. IVA 00374390417

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE (Art. 21 - L egge 18/06/2009 - n. 69)

APRILE 2012
TOTALE GG. % ASSENZE
DI ASSENZA (ferie, malattia,
AREA NUMERO | TOTALE GG. [ (erie, maltta. E?;g;g@i retribuit, tegge | % ASSENZE| TOTALE GG. %
DIPENDENTI | LAVORATIVI lgem;efgé'l reZ'm‘]‘g'S | (ferio oscluse) | 104 permessi| (ferie escluse)]  PRESENZA | PRESENZE
%?nminis:tfatori i | ’ amministratori,
. t congedi
congedi parentali) harentali
AMMINISTRATIVA 5 107 9 2 8,41 1,87 98 91,59
CONTABILE 2 46 4 1 8,70 2,17 42 91,30
TECNICA 5 110 16 1 14,55 0,91 94 85,45

Nella tabella sono state considerate: tutte le giornatsskmeza, a qualsiasi titolo, del personale a tempo indetatonel mese di aprile 2012 (ferie, malattia, malattia

figlio, donazione sangue, maternita, congedo mamiale, permessi di studio, aspettativa senza agseg




