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AMMINISTRATIVA 5 108 19 3 17,59 2,78 89 82,41

DICEMBRE 2012

COMUNE  DI  CARPEGNA
Provincia di Pesaro e Urbino
Piazza Conti 18 - CARPEGNA

C. F. 82005350416     P. IVA 00374390417

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE (Art. 21 - Legge 18/06/2009 - n. 69)

AMMINISTRATIVA 5 108 19 3 17,59 2,78 89 82,41

CONTABILE 2 46 10 3 21,74 6,52 36 78,26

TECNICA 6 115 15 0 13,04 0,00 100 86,96

Nella tabella sono state considerate: tutte le giornate di assenza, a qualsiasi titolo, del personale a tempo indeterminato nel mese di dicembre 2012 (ferie, malattia,
malattia figlio, donazione sangue, maternità, congedo matrimoniale, permessi di studio, aspettativa senza assegni).


